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Pourquoi créer une
société d'énergies
renouvelables locale ?

Le territoire est fortement engagé depuis 5 ans dans la
recherche d’activités porteuses de sens et créatrices de
valeurs. Au vu du déréglement climatique, ainsi que la
dépendance du territoire aux énergies fossiles (52% de
I'énergie consommeée), lourdement responsable des
émissions de gaz a effet de serre, les élus, les acteurs
économiques, et les habitants ont progressivement
manifesté la nécessité de faire évoluer les pratiques,
afin de trouver de nouvelles activités en phase avec ces
enjeux. Ainsi, le développement des énergies
renouvelables (EnR) est apparu comme une source de
développement économique, et comme une réponse
fondamentale aux enjeux de lutte contre les inégalités
sociales et économiques du territoire.

La création d'une société participative locale tournée
vers les EnR sera un moyen d'associer concretement
I'ensemble des acteurs de notre territoire dans la

transition énergétique.
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Qu'est-ce qu'une

société participative
?
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+ vers leurs intéréts. Ce fonctionnement a

Une société participative locale permet
au territoire et a ses acteurs (citoyens,

entreprises, associations, collectivités,

pour but de maximiser les retombées

Projet citoyen économiques tout en fléchant Iles

(Investissement . . .
participati) bénéfices pour le territoire.

Cette action locale s'inscrit durablement

Projet Projet avec
indusiriel  financement dans une logique de respect de la
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— e consommations d'énergies.
LES DIFFERENTS TYPES DE PROJETS D'ENERGIES
RENOUVELABLES

Quels en sont les principes de
fonctionnement?

Une société participative locale a pour but d'inclure 'ensemble des acteurs locaux (collectivités,
entreprises, citoyens, ...) dans une dynamique collective afin de créer une richesse locale et
participer de manieére proactive a la transition énergétique et écologique. Ils peuvent ainsi
investir directement dans la société en achetant des parts sociales ou en prenant des comptes-
courants d'associés (CCA), et/ou proposer a la location leurs terrains/toitures pour les
différents projets. Les bénéfices ainsi générés seront utilisés en premier lieu pour réinvestir
dans les futurs projets d'énergies renouvelables, puis serviront dans un second temps a rétribuer

i L'ensemble des objectifs ainsi
‘ que les différents principes

les différents actionnaires.
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PRINCIPE GENERAL DE FONCTIONNEMENT D'UNE SOCIETE PARTICIPATIVE
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Choix d'une structure

Les premiers jalons de cette société ont été posés au début d'année juridique adaptée

2020 par un groupe de travail composé principalement de communes du
territoire. Une premiere ébauche de statuts a été rédigée et certains e B c o e

grands principes de fonctionnement ont été définis: la future sociéte

Forme de la société : Le groupe de travail s'est orienté vers la création

Elaboration du modéle
économique

d'une SAS (Société par Actions Simplifiées). Cette derniere permet une
grande flexibilité au niveau de sa gestion ce qui a permis d'intégrer les

principes de I'Economie Sociale et Solidaire. TS e 2

financements

Objet de la société :

PRINCIPALES ETAPES DE LA

STRUCTURATION DE LA
territoires voisins, de promouvoir, étudier, installer, investir, entretenir, SOCIETE

L'activité de la société a pour objectif, sur le territoire d’AAG et les

et vendre l'énergie provenant de sources renouvelables, pour tendre vers l'autonomie

énergétique et maximiser les retombées économiques sur le territoire.

Capital social :

Le capital de la société sera variable pour favoriser la capitalisation avec I'entrée de nouveaux
actionnaires (citoyens, entreprises, associations, collectivités, ...). Il est proposé de fixer la valeur
de l'action a 100 € en part nominale ; il est aussi possible de contracter aupres de la société un

compte-courant d'associé dont le taux d'intérét est, a I'heure actuelle, fixé a 3%.

Gouvernance :

La société sera ouverte a toute personne physique ou morale qui s'engagera a respecter les statuts
et une commission spécifique d'admission permettra d'étudier les différentes candidatures. Le
Conseil d'Administration de la société orientera la stratégie de la société par le biais du ou de la
Président(e) et de son(sa) représentant(e). L'Assemblée Générale qui regroupe quant a elle
I'ensemble des associés, visera a veiller au bon fonctionnement et a 1'organisation de la société. Les

associés seront répartis dans 3 colléges différents afin de tenir compte de leur diversité:

College Pouvoir de vote Le report des votes se fait a

Collectivités d’Astarac Arros, des la proportionnelle. La

territoires voisins et leurs 40% proportion des votes est
groupements ensuite multipliée par le
Acteurs citoyens — personnes 359 poids du collége. La somme
physiques donne ainsi le poids associé

Autres — personnes morales privées 25% a chaque décision.
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Possibilités d'engagement & avantages
pour une commune

Les avantages

Une rémunération

« Part fixée a 100 €, rémunération via
des dividendes

* Rémunération des CCA a 3%

Participation a la
dynamique économique
et environnementale
locale

Mise a disposition de
toitures

= Prix du loyer fixé 3 1,34 £ / m2,
versé sur minimum 20 ans + Participaticn 3 la création de
richesses locales

= Possibilité de récupérer Société
I'installation aprés 20 ans Partici pative = Contribution aux objectifs
) fixés dans la Stratégie
= Possibilités de sortie Locale Energétique
avantageuses pour la commune
aprés 20 ans

Participation a la prise de
décisions de la société

Un gain d'image

= Impact sur les habitants et sur leur
= Les collectivités possédent le collége perception des projets EnR
majoritaire {40% du pouvoir de vote)

Les possibilités d'engagement pour une commune

toitL:)r((:eaEg)ogt(:;‘r:irE[ékreaSt}ion Partici[_J,atEon au capi’_[al de Parti_c’ip’ation au capital de la
e e la société (parts sociales, s’omet(_e’{corI] ptes—'cc’)ur‘ants
134 €/m2) 1 part = 100 €) d’associés, rémunérés a 3%)
Option 1 X
Option 2 X X
Option 3 X X X
Option 4 X
Option 5 X X




